Modo de trabajo en clase de Filosofía
· El curso, además de las actividades dentro del aula, conlleva actividades complementarias en línea, como acceso a materiales complementarios y foros. Ingresar a http://aulasvirtuales2.uruguayeduca.edu.uy y buscar el curso Valentina Suárez Filosofía. Entrar sin tener usuario permite visualizar todos los contenidos, para subir tareas o comentar es necesario registrarse (crear una cuenta, con los pasos que la página indica).
· $50 para fotocopias del año. 
· Cada alumno es responsable de tener siempre en el cuaderno y actualizada la table de calificaciones, que permite el sondeo permanente del proceso de trabajo y los promedios obtenidos de acuerdo a las metas de aprendizaje propias del curso.
Evaluación del proceso de trabajo.
Se asigna un tema por equipo de presentación (cada equipo de 3 alumnos máximo, asignados por la docente) con una antelación de al menos 1 semana. Se aclara que, de acuerdo con las disposiciones de la institución, NO ES OBLIGATORIO QUE LOS ALUMNOS SE JUNTEN PRESENCIALMENTE en sus domicilios para la realización del trabajo, ya que existirán instancias de aula especificas para ello además de poder coordinarse entre sí virtualmente (plataforma del curso). Las instancias de clase de preparación (días en los que no habrá presentaciones sino que cada equipo destinará a coordinar su presentación particular), serán para que, una vez leídos los materiales mínimos que se proporcionan con el dinero solicitado, el equipo pueda evacuar todas las dudas con la docente, y por mi parte les guiaré en el proceso de construcción de su presentación (fomentando un amplio ámbito de autonomía y autogestión, pero proporcionando las herramientas metodológicas para poder completar la presentación). Serán observados en su calificación de presentación los alumnos que asisten sin material de trabajo luego de habérselos proporcionado o solicitado.
Las presentaciones tendrán una duración mínima de 15 minutos y máxima de 25. El resto de espacio de clase se destinará, naturalmente a una clase de filosofía, a la discusión de los contenidos presentados.
Tanto los procesos de presentación como la conducta serán evaluados a través de una rúbrica, y cuya calificación será explicada a los alumnos bajo la lógica de dicha rúbrica. La tarea se considerará COMPLETA (y por lo tanto será evaluada) cuando se realice el total del siguiente proceso:
1) PREPARACIÓN  2) PRESENTACIÓN EN CLASE 3) ACTIVIDAD DE SÍNTESIS Y VINCULACIÓN (según pauta). 4) CO-EVALUACIÓN DE TRABAJOS (según pauta, se sube a la plataforma del curso).
Pueden existir tareas durante el año bajo otra modalidad, asignadas por la docente.
Firma del adulto responsable:
______________________________
RÚBRICA DE EVALUACIÓN DE TRABAJOS
	
	No logrado 
(1-4)
	Aceptable (5-8)
	Logrado (9-12)

	Preparación
	…No cuentan con material mínimo. 
…No existe lectura previa. 
…No presentan iniciativa de trabajo de clase.
	… Cuentan únicamente con material mínimo, sin otras búsquedas. 
… Lectura previa muy básica o desatenta. 
… Propuesta de trabajo muy poco pensada o fundamentada.
	…Cuentan con material mínimo y complementario.
…Lectura previa que permite la consulta.
…Propuesta de trabajo funcional y coherente.

	Presentación
	… Lectura llana del total de los contenidos, no dando cuenta de proceso.
…No repuesta ni participación en la pos-presentación en diálogo.
…Inasistencias no justificadas a las instancias de presentación.
	… Muchas instancias de lectura llanas aunque con algunas instancias que den cuenta de comprensión de los contenidos presentados.
…Repuestas/participación en la pos-presentación en diálogo de mejorable calidad y cantidad. 
… Suspensión forzada en al menos 2 oportunidades de presentación.
	… Ejecutan una propuesta de trabajo planificada, funcional y coherente. …Repuestas/participación en la pos-presentación en diálogo de buena calidad y cantidad. 
… No suspensión de las presentaciones, o suspensión justificada.

	Pos-presentación
	Ninguna realizada o subida a la plataforma en plazo, o una realizada con vasta cantidad de errores o simple copia del material.
	Subidas a la plataforma en plazo pero realizadas parcialmente; o realizadas totalmente pero fuera de plazo.
	Realizadas en su totalidad correctamente y subidas en plazo.


RÚBRICA DE EVALUACIÓN DE CONDUCTA
	
	Inadecuada (1-4)
	En proceso de mejoras (5-8)
	Adecuada - excelente (9-12)

	Disposición de trabajo
	No realiza las consignas dadas a su grupo, debiendo depender de sus colegas. En clase, no extrae apuntes a su cuaderno, no pregunta ni interviene de ningún modo proactivo a las instancias de debate. Ora distorsiona el ambiente de trabajo, ora está de mente ausente.
	Aunque realiza las consignas dadas a su grupo, obedece la voz de otro sin proponer autónomamente sus pautas de trabajo. Extrae apuntes a su cuaderno mínimos o anotaciones básicas, no pregunta ni interviene de modo proactivo a las instancias de debate, aunque no distorsiona el ambiente de trabajo, dudosamente esté de mente presente.
	Realiza las consignas dadas a su grupo y propone autónomamente sus pautas de trabajo. Extrae apuntes a su cuaderno. Pregunta e interviene de modo proactivo a las instancias de debate, promoviendo la circulación de saberes en el aula.

	Cumplimiento de acuerdo de trabajo en clase.
	Incumple con: cuaderno, tabla calificaciones,  materiales mínimos,  uso del celular, dinero de materiales, acceso a la plataforma.
	Incumple con algunos de los ítems mencionados.
	Cumple con el total de los ítems.


En caso de faltas de respeto de gravedad o alevoso uso no autorizado del celular en clase, la calificación de conducta del bimestre será 1, sin perjuicio de los mecanismos institucionales (observaciones, CAP...)
